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Sayfa 1/2
Kaynak

Girdi —— - e Cikt1
(Tedarikgi) SUREG (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgtleri)

Sirecin Girdileri: Gérevlendirmeye esas evraklarin kuruma teslim edilmesi.
Surecin Ciktilari: Gérevlendirme Onayi.
Surecin Kaynaklari: Yonetim Kurulu Karari, Personel Otomasyon Sistemi, ORACLE, 2547 Sayili Kanun, Yurtici ve

Yurtdiginda Ogretim Elemani goéreviendirme yonetmeligi,

Sire¢ Performans Kriterleri: Zamaninda gergeklestirilen gérevliendirme onayi.

Hazirlayan Sistem Onayi Yururlik Onayi
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. ilgili
Is Akigi Adimlan Sorumlu Dokiimanlar
Akademik Personel bilimsel toplantilara katilmak = _
lizere  bagh  bulundugu  Anabilim  Dall Anabiim Dal _ Dilekee,
askani gorevlendirmeye

Bagkanligina miracaat eder.

;

Anabilim Dali Bagkanhgr Uust yazi ile ilgili
evraklari Enstiti Mudurltgune iletir.

! !

Yonetim kuruluna girmesi
gereken evraklar Enstitli yonetim
kurulunda goriisiiliir. Kurul karari

gerekmeyen evraklar.

Yonetim kuruluna girmesi

Enstitt Madurd,
Enstiti Sekreteri,
Personel Isleri
Memuru

Yonetim Kurulu

esas evraklar.

Gorevlendirmeye
esas evraklar.

Kurul karari.

dizenlenir
Personel Otomasyon §ist<_aminden gjri§|eri Enstitii Sekreteri Gérevlendirme
yapilarak Personel Dairesi Baskanliina Personel igleri formu.
gonderilir. memuru
Personel Dairesi Baskanligindan gdnderilen Personel isleri Gorevlendirme
Gorevlendirme onayi Personele teblig edilir. memuru onayl.
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